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1. Profesión: Ingeniero(a) Civil en Geografía, Ingeniero(a) en Geomensura Geógrafo(a), Ingeniero(a) de Ejecución en Geomensura, Ingeniero(a) Geomático o Profesión equivalente al área Geo Espacial.

1. Experiencia: Deseable con al menos 1 año de experiencia en el servicio público o privado, desarrollando planos temáticos. Conocimiento y manejo de software Arcgis, ArcgisServer, Q-gis, Autocad, Civil 3d entre otras herramientas de dibujo, Conocimientos de Teledetección, Fotogrametría, Topografía de Drones, conocimiento de manejo de instrumental topográfico y nociones de manejo de lenguaje de programación SQL, Access y Python. Nociones de Planificación Territorial e IPT (PRC, PRI), Nociones de la Ley General de Urbanismo y Construcciones y su Ordenanza y de la Ley 19.300 Ley General Base de Medio Ambiente. Manejo de nivel computacional Nivel Medio.

1. Características: Se necesita un profesional que sea capaz de liderar un equipo de técnicos y profesionales, que sea empático y que tenga la capacidad de trabajar en equipo. 

El Profesional de la Unidad SIG, es un profesional que apoya la toma de decisiones de la Dirección de Obras y el municipio, mediante la elaboración de Planos Temáticos, la creación de Planos Web, mediante la plataforma SITSA que es una herramienta de utilidad para la comunidad. También es el encargado de mantener y actualizar esta plataforma. 

Además tiene que tener la capacidad analítica, para responder los diversos requerimientos desde el punto de vista territorial a través de informes, que requieren la Dirección de Obras o las distintas unidades municipales. El trabajo realizado se desempeña tanto de oficina, como en algunas ocasiones de terreno, como es en el caso de toma de punto con GPS, Vuelos con Dron cuando corresponda, Visitas a Terreno solicitadas en apoyo por otras unidades como es el caso de las DIA o EIA de acuerdo a la ley 19.300.

1. Remuneración Bruta (honorarios): $1.305.000.-

1. Proceso propuesto:         

1. Fecha de recepción de CV: hasta el día jueves 25.08.2022 a las 17 hrs. sólo serán notificados vía email los postulantes seleccionados para pasar a la siguiente etapa.
1. Etapa de entrevistas personales: entre los días 29.08.2022 al 31.08.2022. 

Currículum y copia del certificado de título profesional al correo: gcarmona@sanantonio.cl con copia a rsepulveda@sanantonio.cl. 

  

